INFORMATIVO

RR. ASSESSORIA CONTABIL
Sua empresa em seguranga

AGOSTO / 2011

Impostos, contribuicdes,
encargos sociais e o0 salario dos
funcionarios, referentes ao més de
JULHO, devem ser pagos elou
recolhidos até as seguintes datas:

= dia 05/08 ... Salarios ( *)

= dia 05/08 ... FGTS

= dia 15/08 ... GPS (doméstica)

= dia 19/08 ... IRRF s/salério

= dia 19/08 ... GPS (INSS empresa)
= dia 19/08 ... PIS (corretora de Seguros)

= dia 19/08 ... COFINS (corretora de Seguros)
= dia 22/08 ... DAS (Simples Nacional)
= dia 22/08 ... ISS

= dia 22/08 ... ICMS

» dia 25/08 ... PIS (demais empresas)

= dia 25/08 ... COFINS (demais empresas)
= dia 31/08 ... Imposto Sindical

= dia 31/08 ... IRPJ

= dia 31/08 ... Contribuicdo Social

(*) Os salarios pagos apés o dia
05/ 08 / 2011 estédo sujeitos a multa.

Ultrapassados 0s prazos acima,
favor entrar em contato com a RR
ASSESSORIA _CONTABIL  pelos
telefones 3327-1225 e 3244-2625,
para que sejam feitos os célculos dos
acréscimos legais.

Faltas Justificadas ao trabalho

Sao faltas justificadas as auséncias do empregado ao trabalho que
nao acarretam a perda da remuneracao do periodo.

As faltas justificadas ndo seréo consideradas faltas ao servico para
fins dos dias de gozo de férias, pagamento de salarios,
descanso/repouso semanal remunerado (DSR/RSR) e pagamento do 13°
salario. S&o consideradas faltas justificadas:

a) até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do cbnjuge,
ascendente, descendente, irmdo ou pessoa que, declarada em sua
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), viva sob sua
dependéncia econbmica;

b) até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento;

c¢) por 5 (cinco) dias, em caso de nascimento de filho, no decorrer da
primeira semana;

d) por 1 (um) dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de
doacéo voluntaria de sangue devidamente comprovada;

e) até 2 (dois) dias consecutivos ou nao, para o fim de se alistar eleitor,
nos termos da lei respectiva;

f) no periodo de tempo em que tiver de cumprir as exigéncias do Servico
Militar;

g) paralisacdo das atividades por motivo exclusivo do empregador;

Departamentos Ramal
Fiscal 4
Pessoal 5
Contabil 6
Administrativo 7

Criada a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas -CNDT

A Lei n°12.440/2011 criou a CNDT, que servira para co mprovar:

- O inadimplemento de obrigacdes estabelecidas em sentenca
condenatéria transitada em julgado proferida pela Justica do Trabalho ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos recolhimentos
previdenciarios, a honorarios, a custas, a emolumentos ou a recolhimentos
determinados em lei;

- O inadimplemento de obrigacBes decorrentes de execucdo de
acordos firmados perante o Ministério Publico do Trabalho ou Comisséo de
Conciliagao Prévia.
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